
附件1

部分招聘岗位及要求

	序号
	用人单位
	岗位要求
	招聘人数

	3
	电子科学与工程学院
	1. 初始学历为“211工程”高校本科毕业，理工类专业优先考虑；

2.具有较强的逻辑思维能力和分析能力，具备良好文字综合和语言表达能力；

3.具备较强的计算机应用能力，熟练掌握各种办公软件；

4.品行端正，身心健康。
	1

	4
	计算机科学与技术学院
	1.身心健康，具有较高的思想道德修养、良好的职业道德和较强的责任心，热爱行政管理工作；

2.初始学历为进入教育部“211”工程建设的部属高校全日制普通教育本科毕业并获得学士学位；

3.品行端正，朴实勤奋，团结合作，具备为人师表的基本素质；

4.具有较强的组织协调能力和文字综合能力；

5.具有办公自动化软件操作能力和网络维护能力。
	1

	5
	建设工程学院
	1.地质学相关专业应届毕业硕士研究生及以上学历，且初始学历为教育部直属“985”高校招生计划内（不含独立学院）本科毕业，并获学士学位；
2.身心健康，具有较高的思想道德修养、良好的职业道德和较强的责任心，热爱行政管理工作；

3.具有较强的组织协调能力、文字综合能力、办公自动化软件操作能力；能够熟练应用英语，取得国家英语四级证书或者四级考试成绩达到425分以上。
	1

	7
	中国特色社会主义理论体系研究中心
	1.原则上具有博士研究生学历并获得相应学位，初始学历为部属高校普通高等教育招生计划内（不含独立学院）本科毕业并获学士学位；
2.马克思主义理论相关专业；

3.具有较强的研究能力、组织协调能力、文字综合能力；

4.具有较高的思想道德修养、良好的职业道德，具有奉献精神和服务意识，有较强的责任心、事业心。
	1

	9
	学生工作部
	1.爱岗敬业,遵纪守法，教书育人，品行端正，心理素质良好；

2.具有心理学硕士研究生及以上学历并获得相应学位，且初始学历应为985高校普通高等教育招生计划内（不含独立学院）本科毕业并获得学士学位；

3.获得国家心理咨询师职业资格证书，具有相关工作经验；

4.具备较好的思维能力、表达能力、人际沟通能力、自我控制能力、组织管理能力以及较强的教学科研工作能力。
	1

	10
	校长办公室
	1.中共党员，品德优良，具有较高的思想道德修养和较强的工作责任心；

2.应届硕士毕业生，艺术设计类相关专业，初始学历为“211”工程建设的全日制普通高等学校本科毕业（不含独立学院）并获得学士学位；

3.精通图像处理、网页制作等相关技术，具有较强的美术设计能力；

4.能熟练运用asp、php等网页制作脚本语言进行必要的开发工作。
	1

	11
	规划与政策办公室
	1．高等教育管理学、经济学、法学、行政管理或相近专业；硕士及以上学历，本硕均为教育部直属高校；

2．具有一定的政策及理论水平，拥护党的路线、方针、政策，具有较好的政治素质和思想品德，熟悉我国高等教育政策；
3．具有较强的文字综合能力、组织协调能力、语言表达能力、计算机应用能力；

4. 外语语种为英语，并具有较强的外语读、写能力；

5．有较强的责任心、事业心及团队合作精神，热爱政策研究（院校研究）工作。

6.身心健康。
	1

	18
	医院管理处
	临床医学专业应届硕士及以上毕业生，初始学历为“211”工程高校毕业。
	1

	21
	继续教育学院（网络教育学院）
	1.热爱行政管理工作，具有较强的组织管理能力，协调沟通能力和语言文字表达能力与合作精神；

2.具有一定计算机操作能力；

3.所学专业为医学类。
	1



